
..................................

(miejscowość, data)

...............................................

(imię i nazwisko)

...............................................

(stanowisko)

WNIOSEK O PRZYZNANIE PREMII

Zwracam się z uprzejmą prośbą o przyznanie premii uznaniowej dla ...............................(imię
i nazwisko pracownika), zatrudnionego na stanowisku ......................................................... w
dziale ....................................................... . Pracownik ten w ostatnich miesiącach wykazał się
wyjątkowym zaangażowaniem i osiągnięciami, które znacząco przyczyniły się do rozwoju
firmy.

W szczególności chcę podkreślić następujące osiągnięcia:

● …………………………………………………………………………………………
● …………………………………………………………………………………………
● …………………………………………………………………………………………

Uważam, że w świetle powyższych sukcesów, premia będzie adekwatnym wyrazem uznania
pracodawcy za trud i wysiłek, jaki ............................................................. wkłada w swoje
obowiązki oraz dodatkowe zadania. Wysokość proponowanej premii to ........................, co
uważam za sprawiedliwe i motywujące dla dalszej pracy.

Z poważaniem,

..................................

(podpis)


