
Spółdzielcza umowa o pracę

zawarta dnia ………………. r., w ……………………, pomiędzy: 

Spółdzielnią ……………………., z siedzibą w ……………………………., reprezentowaną przez 

……………………….., zwaną dalej „Pracodawcą”

a 

……………………………………….., zamieszkałą/ym w …………………………., 

legitymującą/ym się dowodem osobistym nr ………………………………, wydanym przez 

……………………………, nr PESEL ……………………………, zwaną/ym dalej „Pracownikiem”.

1.

Pracodawca zatrudnia Pracownika na czas określony od ……………. do …………../na czas 

nieokreślony w pełnym wymiarze czasu pracy na stanowisku …………………….. .

2.

Pracownik będzie wykonywać pracę w ……………………… .

3.

Do obowiązków zawodowych pracownika należy w szczególności ……………………. .

4.

Za wykonaną pracę Pracodawca wypłaci Pracownikowi wynagrodzenie w wysokości 

……………………. zł brutto.

5.

W sprawach nie uregulowanych umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu pracy, Prawa 

spółdzielczego i statutu Pracodawcy.

6.

Strony oświadczają, że zapoznały się z treścią umowy i przyjęły ją do wiadomości, a każda z nich 

podpisała i otrzymała po jednym egzemplarzu umowy.

……………………………….. ……………………………..

(data, podpis pracodawcy) (data, podpis pracownika)

Oświadczam, że zapoznałam/em się z treścią regulaminu pracy Pracodawcy i przepisów 

dotyczących wynagradzania, akceptuję je i zobowiązuję się do ich stosowania i przestrzegania.

…………………………………..

(data, podpis pracownika)


