
............................................
(miejscowość i data)

................................................
(imię i nazwisko pracownika)

 

PODANIE O ROZWIĄZANIE UMOWY O PRACĘ
W ZWIĄZKU Z PRZEJŚCIEM NA EMERYTURĘ

 

Zwracam się z uprzejmą prośbą o rozwiązanie umowy o pracę zawartej w dniu .............................. 
(data podpisania umowy o pracę) w ................................................. (miejsce zawarcia umowy), 
między ............................................ (dane firmy, z którą zawarto umowę) a ......................................... 
(dane pracownika zawierającego umowę). Formą wypowiedzenia, jest rozwiązanie umowy na mocy 
porozumienia stron, o które wnoszę w związku z  przejściem na emeryturę. Proponowaną datą 
zakończenia stosunku pracy jest ..........................

 

Z wyrazami szacunku
..........................................

Wyrażam zgodę
..........................................


